A inteligéencia artificial apoiando e
acelerando a transformacao digital da
energia
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Inteligéncia Artificial

Solucao ou Problema

Por que especialistas dizem
que inteligéncia artificial
pode levar a extincao da
humanidade

O uso efetivo de Inteligéncia
Artificial depende muito do
problema a ser resolvido e das

—GECFFREY  HINTO - -‘

O Centro de Seguranga de Inteligéncia Artificial sugere uma série de possiveis cendrios de
desastre por mau uso dessa tecnologia

o que inclui a disponibilidade de
dados, a arquitetura da solucgao,
o treinamento de pessoal e a
gestao da mudanga

condicdes criadas para o seu uso,

Google AI CEO Denis Hassabis:
Superintelligent AT won't be a job-killer, will
help humans 'colonise the Galaxy' in 5 years

TOI Tech Desk / TIMESOFINDIA.COM / Updated: Jun - _m
9, 2025, 18:17 IST

Google DeepMind CEO, Demis Hassabis, forecasts a bright future with Artificial General
Intelligence. He believes AGI will spark a golden age for humanity. This includes galactic
colonisation within five years. Hassabis dismisses fears of job losses. He say ... Read More

Demis Hassabis, CEO of Google
DeepMind, has made optimistic
predictions regarding the future impact
of artificial intelligence (AI). Hassabis
stated that AGI -- Al that is smarter
than humans — will not lead to

widespread job losses. Instead, he
believes it will usher in a "golden era"



Visao comparativa: IA, Machine
Learning, Deep Learning, and |A Generativa

Inteligéncia Artificial A 1A envolve técnicas que equipam os computadores para emular o comportamento
humano, permitindo que aprendam, tomem decisdes, reconhegam padrdes e resolvam
problemas complexos de uma maneira semelhante a inteligéncia humana.

Aprendizado de Maquina O Aprendizado de Maquina (ML) é um subconjunto da IA que utiliza algoritmos avangados
para detectar padrées em grandes conjuntos de dados, permitindo que as maquinas
aprendam e se adaptem. Os algoritmos de ML usam métodos de aprendizado
supervisionado ou nao supervisionado.

Aprendizado Profundo

processamento profundo de dados e tarefas analiticas. O DL aproveita multiplas
camadas de redes neurais artificiais para extrair caracteristicas dos dados brutos,
simulando a forma como os cérebros humanos percebem e entendem o mundo.

IA Generativa o . )
A |A Generativa é um subconjunto de modelos de DL que gera conteudo como texto,

imagens ou codigo com base na entrada fornecida. Treinados em vastos conjuntos de
dados, esses modelos detectam padrdes e criam saidas sem instrucdes explicitas, usando
uma combinacdo de aprendizado supervisionado e ndo supervisionado.

1
O Aprendizado Profundo (DL) é um subconjunto do ML que utiliza redes neurais para :
1

_________________________________________________________________________
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Uso de IA (2025)

IA Generativa

Geracao de Relatorios
Automaticos

Chatbots para Atendimento
ao Cliente

Elaboracao de
Documentacao Técnica

Andlise e Sintese de
Grandes Volumes de Texto

Apoio em Treinamentos e
Capacitacao

Machine Learning

 Deteccao de Perdas e
Fraudes

Manutencao Preditiva de
Equipamentos

 Otimizacao de Redes de
Distribuicao

* C(lassificacao e Priorizacao
de Ocorréncias

* Previsao de Demanda de
Energia

IA ndo é Indicada

DecisOes estratégicas
Calculos Numeéricos Criticos
Decisdes Eticas ou Legais

Ambientes com Poucos
Dados

Sistemas Criticos de
Seguranca



Jornada da IA Gen

N3o é uma vantagem
"Microsoft Copilot, competitiva forte,
7 " uma vez que todos os
oom concorrentes tém
acesso

o IA Embutida em AT
Uso Inicial ey - )
Mgy Uso Frequente [y nossas rotinas
didrias

"Curiosidade"

Plataforma Agndstica de IA com

Baixo va_Ior Algum valor comercial Val.or qugrcial conhecimento eSpeCiﬁco da
comercial significativo
empresa

Ferramentas Internas

(e-mail, chat do Zoom, ERP, WMS,

Sistemas Legados, Etc)
Pode criar uma verdadeira vantagem
competitiva ao melhorar a eficiéncia nas tarefas
didrias




Traducao de Documentos

O Sistema entende o formato do documento, traduz o
texto e replica o texto traduzido no mesmo formato




Politicas Internas

O Sistema acesa politicas internas ao invés de
fornecer respostas genéricas

Sem RAG Com RAG

0O que devo fazer?

Ao receber a oferta de um brinde de valor significativo (como R$ 500) de um
fornecador, & importanta considerar as politicos de Atica @ compliance da sua
armpresa, além da lagisiogdo aplicavel. Veja os passos recomendados:

1. Vierifique a Politica Interna: Muitos empresas possuem politicas claras sobre o
recebimento de presantas @ brindes. Normalments, axista um limite de valor
para aceitagdo a, frequentaments, brindes de alto valor ndo sdo parmitidos.

2 Comunique o Departamento Responsdvel: Informe imediotamente ao setor de
Compliance, Recursos Humanos ou 4 lideranga direta sobre a oferta recabida.
Eles irdo avalior se a aceitagdo do brinde & adequada.

3. Avalie o Contexto:

Se o brinde for de baixo valor (ex canetas, agendas), geralmente & aceito.
Para valores elevados (como R$ 500), pode ser considerado inadequado, pois
pode caracterizar tentativa de influéncia indevida.

4. Ragistra a Ofarta: Mesmo qua decida ndo aceitar, registra formalmenta a
oferta, descrevendo quem ofereceu, o valor e o contexto.

5. Davolugdo ou Destinagdo: Caso ndo saja parmnitido aceitar, devolva o brinda
de forma educada, explicando a politica da smprasa. Alternativaments,
algumas emprasas destinam tais brindes a sorteios internos ou doagdes.

6. Legislagdo: Em empresas pldblicas ou com contratos governameantais, aceitar
brindes de valor elevado pode ser considerado ato de improbidade
administrativa.

Resumo:
Nao aceite imediatamente o brinde. Consulte as normas da empresa,

comunique o setor responsdvel e siga as orientagbes para garantir total
transparéncia e integridade no relacionamento com fornecedores.

R 0 B

Um fornecador ofereceu um brinde para mim no valor aproximado de R$ 500.

Um formacader ofereceu um brinde para mim no valor aproximado de R$ 500. 0 que
devo fazer?

De acordo com o Codigo de Conduta e Etica Empresarial da Flax, vocé ndo deve
aceitar prasentas de luxo, dinheiro em aspécis, ampréstimos passoais, descontos
aspaciais ou qualquer itam da valor significativo da fornacadoras, cliantas ou
parcairos da negcios, espacialmente sa o valor for considerado elevado ou fora das
diratrizes da ampresa.

No sau caso, um brinda no valor aproximado de R$ 500 pode ser considerado um
prasents da valor significativo e, portanto, inodaquado. A orientagto & qua vocd
comunique imadiatamante o seu garenta sobra o racebimanto ou ofarta desse
brinde, para que o potencial conflito de interesse seja avaliado e resclvido de acordo
com as politicas da empresa. O gerente deverd encarinhar o assunto a um vice-
prasidenta ou dirstaments ao departamento Juridico ou de Etica & Conformidade,
conforme pravisto no Codiga.

Nunca aceite ou solicite presentas que possam influanciar ou sarem parcebidos

como capazes de influenciar decisGes em noma da empresa. Caso tenha dividas,
sampre busgque orientagdo com seu gerente ou utilize os canais da relato indicados

pela empresa.
Se precisar da mais esclarecimantos, recomendo que antra am contato dirstaments
com o departamento Juridico ou de Etica e Conformidade da Flex

Para acessar as documantagbes complatas acesse ofs) seguinte(s) link(s):

https:/ [flextronics365 flextronics.com/dmssites/Br...
LTI v i




Base Interna de Conhecimento

O Sistema acessa conhecimento interno da empresa




Fraudes em medidores

|A pode ser utilizada em varias etapas do processo
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Obrigado(a)!
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